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Α Ι Τ Η Σ Η


	του/της υπαλλήλου: ……………………...........….

	Σχέση Εργασίας: …………………………………..….…

	Κλάδου/Ειδικότητας: ……………………….…………

	Βαθμού: …………………….…………….……………………

	Φορέας: …………………………..…………………………..

	Διεύθυνση Κατοικίας: …………..............………

	Τηλ.: …………………………………………………….……….

	Email: ………………………………………………………….…







ΘΕΜΑ: Αίτηση για αναγνώριση προϋπηρεσίας στο Δημόσιο Τομέα (Ν.4354/2015)

Λάρισα, …………. /202

Συνημμένα Δικαιολογητικά:
(επιλέγονται κατά περίπτωση)

	1. Αίτηση αναλυτική του υπαλλήλου, στην οποία θα προσδιορίζονται επακριβώς τα χρονικά διαστήματα που αιτείται για αναγνώριση προϋπηρεσίας στο Δημόσιο Τομέα καθώς επίσης και οι φορείς παροχής της εν λόγω προϋπηρεσίας.  
	

	2. Υπεύθυνη δήλωση του υπαλλήλου η οποία θα φέρει τη θεώρηση του γνήσιου της υπογραφής του, στην οποία θα δηλώσει ότι «η προϋπηρεσία η οποία αιτείται να αναγνωριστεί στο Δημόσιο Τομέα (αναφέροντας αναλυτικά τα συγκεκριμένα χρονικά διαστήματα αυτής και τους φορείς παροχής της εν λόγω προϋπηρεσίας) δεν έχει ήδη χρησιμοποιηθεί για την χορήγηση καμίας άλλης οικονομικής παροχής, όπως καταβολή αποζημίωσης ή αναγνώρισης συνταξιοδοτικού δικαιώματος»
	

	3. Στην περίπτωση υπαλλήλου Ι.Δ.Ο.Χ. απαιτείται η σχετική σύμβαση εργασίας (αντίγραφο).
	

	4. Τίτλος Σπουδών συναφή με την ειδικότητα απασχόλησης βάση του οποίου θα γίνει η αναγνώριση της προϋπηρεσίας.
	

	5. Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος (όπου απαιτείται)
	

	6. Αναλυτική βεβαίωση προϋπηρεσίας, από την υπηρεσία στην οποία έχει παρασχεθεί η εργασία από τον υπάλληλο, στην οποία θα αναφέρονται αναλυτικά α) οι συμβάσεις εργασίας, β) η ιδιότητα με την οποία υπηρέτησε, γ) η σχέση εργασίας, δ) το ωράριο εργασίας (πλήρες/μειωμένο), ε) η ακριβής διάρκεια των προϋπηρεσιών (συγκεκριμένες ημερομηνίες έναρξης και λύσης αυτής), στ) η νομική μορφή του φορέα και ζ) εάν ο φορέας που έχει προσφερθεί η εν λόγω προϋπηρεσία, κατά την ημερομηνία έναρξης ισχύος του κοινοποιημένου νόμου, υπάγεται στις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 7 του ν.4354/2015 (ΕΓΚΥΚΛΙΟΣ του ΓΛΚ με αρ.πρωτ.:2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 και ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).
	

	7. Οι τυχόν αναφερόμενες συμβάσεις εργασίας (αντίγραφα)
	

	8. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει ότι έχουν καλυφθεί όλες οι προς αυτόν ασφαλιστικές εισφορές του υπαλλήλου για το χρονικό διάστημα που επιχειρείται να αναγνωριστεί ως προϋπηρεσία (Αναλυτικός Λογαριασμός Ασφάλισης e-ΕΦΚΑ με πρόσφατη ημερομηνία εκτύπωσης).
	

	9. Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της ασφάλισης και το είδος της εργασίας (Βεβαίωση προϋπηρεσίας του e-ΕΦΚΑ για χρήση σε ΑΣΕΠ με πρόσφατη ημερομηνία εκτύπωσης).
	



Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 4β άρθρου 11 του ν.4354/2015 «Η αναγνώριση των ανωτέρω προϋπηρεσιών πραγματοποιείται με απόφαση του υπηρεσιακού συμβουλίου ή άλλου αρμοδίου οργάνου και τα οικονομικά αποτελέσματα ισχύουν από την ημερομηνία υποβολής της σχετικής αίτησης και όλων των απαραίτητων δικαιολογητικών».




Προς:
ΚΚΠΠΘ

Με την παρούσα αιτούμαι την αναγνώριση προϋπηρεσίας στο Δημόσιο Τομέα: 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



Συνημμένα κατατίθενται τα σχετικά αναφερόμενα στην παρούσα αίτηση.
                              
Ο/Η αιτών/ούσα

……………………….
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